dot. postepowania na Sprzatanie budynkéw i posesji Urzedu m.st. Warszawy Dzielnicy Praga-
Pofudnie w okresie od 01.11,2015 r. do 31.10.2017 r., NR SPRAWY UD-VI-ZP/76/15

Szanowni Panstwo

W zwigzku z w/w postepowaniem zwracam sig z proshy o umieszczenie w SIWZ oraz wzorze umowy

obligatoryinego zapisu (w przypadku umowy zawartej na okres dhuzszy niz 12 miesiecy zgodnie z art.

142 pkt 5 ustawy Pzp):
~Wynagrodzenie naleine wykonawcy zostanie zmienione, w przypadku zmiany:
1) stawki od podatku towardw i ustug,
2) - wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace ustalonego na podstawie art. 2 ust.

3-5 ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace,

3} zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym fub ubezpieczeniu zdrowotnemu iub

S

e
wysckosci stawki skfadki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne —jezeli zmiany té

bedg miaty wplyw na koszty wykonania zamf‘;wien’Ia przez wykonawcee”,
Proszg rdwnie? o okredlenie w umowie zasad wprowadzenia zmian poprzez wprowadzenie zapisu:
»£miana wynagrodzenia w okolicznodciach, o ktorych mawa powyzej obowigzywa¢ bedzie od chwili

wejscia w Zycie powszechnie obowigzujacych przepiséw prawa determinujgcych tg zmiane”

Nowelizacja ustawy Prawo zamowien Publicznych w ww. zakresie weszta w zycie 19 pazdziernika

2014 r.




