Pytanie 1
W zwigzku z ogtoszonym postepowaniem w trybie przetargu nieograniczonym, prosze o wyjasnienie
zapisu w SIWZ:

3. Osoby uczestnicz gce w realizacji zaméwienia

W zwigzku z zastosowaniem klauzuli spotecznej na podstawie art. 29 ustawy z dnia 29 stycznia 2004
r, Prawo zaméwien publicznych (Dz. U. z 2015r., poz. 2164 z p6zn. zm.) Zamawiajgcy wymaga

aby:

1. Wykonawca lub Podwykonawca przez caly okres wykonywania przedmiotu umowy zobowigzany
jest zatrudnia¢ na podstawie umowy o prace, w petinym wymiarze czasu pracy, jedn g osob e
bezrobotn g, na podstawie umowy 0 prace w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 26 czerwca 1974r.
- Kodeks pracy (Dz. U. z 2014 r., poz. 1502 z p6zn. zm.), realizujgcg prace zwigzane z

przedmiotem zamdéwienia

Czy Zamawiajgcy oczekuje aby oferent zatrudnit podczas realizacji zamdwienia 1 osobe
zarejestrowang jako bezrobotna w Urzedzie Pracy?

Czy Zamawiajgcy uzna warunek za spetniony, jezeli oferent bedzie dysponowat pracownikiem
realizujgcego prace zwigzane z przedmiotem zamowienia, Zatrudnionego na podstawie umowy 0
prace, w pelnym wymiarze czasu pracy, nie b edaca zarejestrowana jako osoba bezrobotna
wczesniej?

Odpowiedz na pytanie 1:

Odpowiedz:

W zwigzku z powyzszym Zamawiajgcy dokonuje zmiany zapisu pkt. 8.3. SIWZ, ktéry otrzymuje
brzmienie:

1. Zamawiajgcy wymaga: Wykonawca Ilub Podwykonawca przez caly okres wykonywania
przedmiotu umowy zobowigzany jest zatrudnia¢ na podstawie umowy o prace, jedng osob e w
peinym wymiarze czasu pracy,

2. Wykonawca do skladanych faktur VAT zobowigzany jest dolgczyé pisemne oswiadczenie o
wykonaniu obowigzku okreslonego w ust. 2 oraz o wyptaceniu zatrudnionemu pracownikowi
wynagrodzenia za prace za okres rozliczeniowy objety fakturami sktadanymi Zamawiajgcemu,

3. Przedmiot zamowienia zostat zakwalifikowany do CPV pod numerem: 39100000-3 R6zne meble
i wyposazenie.

Natomiast § 4 wzoru umowy — zatgcznik 4 do SIWZ otrzymuje tytut Zatrudnienie os6b na umow ¢ o
prac e i brzmienie:

1. Wykonawca lub Podwykonawca przez caly okres wykonywania przedmiotu umowy zobowigzany
jest zatrudnia¢ na podstawie umowy o prace, w pelnym wymiarze czasu pracy, jedng osob e na
podstawie umowy o prace w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. - Kodeks pracy
(Dz. U. z 2014r., poz. 1502 z p6zn. zm.), realizujgcg prace zwigzane z przedmiotem zamowienia.

2. Wykonawca do skfadanych faktur VAT zobowigzany jest dotgczy¢ pisemne os$wiadczenie o
wykonaniu obowigzku okreslonego w ust. 2 oraz o wyptaceniu zatrudnionemu pracownikowi
wynagrodzenia za prace za okres rozliczeniowy objety fakturami sktadanymi Zamawiajgcemu.

3. Wykonawca powinien uzyska¢ od zatrudnionego pracownika, o ktébrym mowa w ust. 2, zgode na
dostep do danych osobowych przez Zamawiajgcego w celu zapewnienia prawidtowej realizacji
umowy. Zamawiajgcy wymaga, aby dokument potwierdzajgcy zatrudnienie zawierat informacje o
udostepnieniu  dokumentacji pracowniczej dotyczgcej zatrudnienia Zamawiajgcemu z
uwzglednieniem przepiséw ustawy o ochronie danych osobowych.

4. Dopuszcza sie zmiane osoby zatrudnionej, o ktérej mowa w ust. 2. Zmiana ta nie stanowi zmiany

umowy.

5. Niewywigzanie sie Wykonawcy z powyzszych obowigzkéw skutkowac¢ bedzie naliczeniem kar
umownych w wysokosci okreslonej w § 12 ust. 1 pkt 7).



Punkt Osoby uczestniczace w realizacji zamoOwienia zawarte w opisie przedmiotu zamoéwienia —
zalgcznik 7 do SIWZ otrzymuje brzmienie:

1. Wykonawca lub Podwykonawca przez caly okres wykonywania przedmiotu umowy zobowigzany jest
zatrudniaé na podstawie umowy o prace, w peinym wymiarze czasu pracy, jedng osob e, na
podstawie umowy 0 prace w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. - Kodeks pracy
(Dz. U. z 2014r., poz. 1502 z p6zn. zm.), realizujgcg prace zwigzane z przedmiotem zamowienia.

2. Wykonawca do sktadanych faktur VAT zobowigzany jest dotgczy¢ pisemne oswiadczenie o
wykonaniu obowigzku okreslonego w ust. 2 oraz o wyptaceniu zatrudnionemu pracownikowi
wynagrodzenia za prace za okres rozliczeniowy objety fakturami sktadanymi Zamawiajgcemu.

3. Wykonawca powinien uzyska¢ od zatrudnionego pracownika, o ktorym mowa w ust. 2, zgode na
dostep do danych osobowych przez Zamawiajgcego w celu zapewnienia prawidtowej realizacji
umowy. Zamawiajgcy wymaga, aby dokument potwierdzajgcy zatrudnienie zawierat informacje o
udostepnieniu  dokumentacji pracowniczej dotyczgcej zatrudnienia Zamawiajgcemu z
uwzglednieniem przepiséw ustawy o ochronie danych osobowych.

4. Dopuszcza sie zmiane osoby zatrudnionej, o ktérej mowa w ust. 2. Zmiana ta nie stanowi zmiany
umowy.

5. Niewywigzanie sie Wykonawcy z powyzszych obowigzkow skutkowac¢ bedzie naliczeniem kar
umownych zgodnie z umowa.

Pytanie 2

Prosze o informacje odnosnie wyposazenia do Przedszkola nr 211, wyposazenie kuchenne i AGD
Poz. 1 Piec 12 po6ikowy

Czy zamawiajgcy oczekuje aby piec posiadat:

. Podstawa pod piec z prowadnicami na pojemniki GN
. Pojemniki GN1/1 65mm - 12 sztuk

. Uzdatniacz wody

. Prysznic do mycia komory pieca

. System myjacy

Odpowiedz na pytanie 2:

Zamawiajgcy oczekuje dostawy pieca konwekcyjno-parowego z petnym wyposazeniem, w tym:
» Podstawg pod piec z prowadnicami na pojemniki GN
* Pojemnikami GN1/1 65 mm — 12 sztuk
* Uzdatniaczem wody
* Prysznicem do mycia komory pieca
e Systemem myjgcym



